Immer besser mit einer starken Gewerkschaft
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Die duale Berufsausbildung bei Continental
muss erhalten und gefordert werden!!
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Nach Berechnungen des Bundesinstituts flr
Berufsbildung waren Ende September 2009
noch rund 83.000 Jugendliche ohne
betrieblichen Ausbildungsplatz. Das Angebot
an Ausbildungspléatzen ist im Krisenjahr um
36.200 oder 7,1 Prozent zurlickgegangen.
Konsequenz ist: Immer mehr jungen
Menschen wird die Chance genommen durch
eine duale Berufsausbildung das Fundament
fOr eine planbare Zukunft zu legen!

So auch bei Continental in Babenhausen.
Schon im Jahr 2007 wurde hier die Zahl der
Ausbildungsplatze von damals 25 auf 18
stark reduziert. Diese Zahl blieb bis heute
stabil, was vielen jungen Menschen aus der
Region den Start in eine berufliche Zukunft
ermdglichte. Ab Januar 2010 sollen jetzt nach
und nach funf der sieben dualen
Ausbildungsberufe ganz gestrichen werden!

Anstatt weiterhin junge Menschen zum
Werkzeugmechaniker, Elektroniker,
Verfahrensmechaniker fir Kautschuk- und
Kunststofftechnik, Fertigungsmechaniker und
Industriemechaniker auszubilden, sollen
diese Ausbildungsgange ab 2010 durch zwei
duale Studiengange ersetzt werden.

Diese heiBen dann Conti-Bachelor-Mechatronik
und Conti-Bachelor-Business Administration und
sind nur Schulabsolventen mit Hochschulreife
zuganglich.

Von Chancengleichheit kann keine Rede mehr
sein wenn sechs von 18 Ausbildungsplatzen fr
Real- und Hauptschuler nicht mehr zuganglich
sind. Wir unterstlitzen ausdricklich die
Einflhrung der Bachelor-Studiengange, aber dies
darf nicht auf Kosten der dualen Berufsausbildung
geschehen.

Wir fordern deshalb ein klares Bekenntnis
zur dualen Ausbildung bei Continental in
Babenhausen. Die dualen
Ausbildungsplatze missen erhalten
bleiben und geférdert werden.
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